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Oggetto: Visi

Lo scorso 19.09.2018, accompagnato da una delegazione di quadri dirigenti territoriali
della UILPA POLIZIA PENITENZIARIA , mi sono recato in visita presso la Casa
Circondariale di GENOVA PONTEDECIMO per verificare le condizioni di lavoro e dei
luoghi di lavoro del personale di Polizia Penitenziaria.

Listituto e posizionato in zona tranquilla, isolata , l'istituto & di nuova concezione, il cui
muro di cinta & dotato di un sistema elettronico di anti/scavalcamento , & costituito da
TRE reparti, maschile, femminile e 3" sezione .

Nel suo insieme si presenta in condizioni igieniche adeguate, cosi come i luoghi di
lavoro del personale, fatta eccezione per alcune postazioni .

La porta carraia continua ad essere il vero NEO per antonomasia dell’Istituto “Stretta”
bensi sia presente ( installato ) impianto per I'aspirazione dei fumi di scarico dei mezzi
transitanti.

La situazione riguardante la problematica della sbarra di ingresso all’lstituto e alla
massima attenzione della Direzione che ha gia richiesto diversi interventi, purtroppo
senza successo e tale situazione e gia nota all’'ufficio tecnico del Provveditorato



Regionale di Torino, pertanto si chiede a codesto Ufficio urgente attivazione per il
ripristino del funzionamento, dato che é maggiormente violabile la stessa sicurezza
dell’Istituto.

Per cio che concerne il sistema di videosorveglianza, invece, € in gran parte
funzionante e ricopre una vasta area dell’Istituto.

Il servizio presso i colloqui e caratterizzato dalla presenza di strumenti elettronici per il
controllo delle Persone (metal detector) che accedono in istituto, cosi come per i
pacchi consegnati dai familiari viene utilizzato uno scanner a raggi x di nuova
generazione, tasto dolente & la mancanza di un sistema di ventilazione/
raffreddamento adeguato alla sala magistrati e alle sale colloqui .

Nei reparti detentivi e nel posto di servizio del sopravvitto/conto correnti la dotazione
di strumenti sembra essere adeguata, le postazioni di servizio si presentano in
apprezzabili condizioni ma da verificare e ripristinare sono i sistemi di riscaldamento/
raffreddamento per i suddetti posti.

Per cio che concerne la mensa di servizio va precisato che nonostante si presenti in
buone condizioni manca di un sistema di ventilazione /raffreddamento, soprattutto
per fronteggiare le caldissime stagioni estive. Analoghe condizioni riguardano l'ufficio
paghe e l'ufficio servizi.

Un problema alquanto cronico e segnato dai piantonamenti in luogo esterno di cura
dove mette in serie difficolta I'Istituto, ci0 accade con una certa frequenza e
l'organizzazione dei turni e del relativo personale é insufficiente a fronteggiare per
settimane situazioni estreme compromettendo in piu occasioni la sicurezza dell’Istituto
, occorre ricordare che I'Istituto non dispone di un nucleo traduzioni locale.

Da porre in evidenza, anche in questo caso, il numero del personale distaccato presso
servizi e/o istituti diversi, rispetto all’organico previsto (142), ne viene amministrato
(135 ), personale presente (127), personale distaccato in uscita (18). Ribadiamo , detto
cio che presso la CCF di Genova Pontedecimo la carenza di Polizia Penitenziaria
riguarda, molto di piu, il personale di Polizia Penitenziaria Femminile che, oltre ad
essere impiegato per i servizi relativi alle detenute ( piantonamenti non solo in luogo
esterno di cura, ma anche presso il reparto detenuti del nosocomio cittadino “S.
Martino) , pertanto si chiede a tal proposito un immediato e urgente intervento
soprattutto dopo l'ultimo interpello che ha assegnato due unita femminili per il
nucleo cittadino e I'arrivo di un’Agente Donna a GE MARASSI da Interpello Nazionale .
In ultimo va segnalato che il Direttore dell’lstituto, non ha potuto presenziare alla
visita , essendo impegnata presso PRAP TORINO come anticipato da una sua nota,
pertanto, la delegazione UIL e stata accompagnata dal Comandante di Reparto.

SINTESI ISTIUTO

L'Istituto e cosi caratterizzato :

REPARTO MASCHILE

Piano terra ,16 detenuti, Primo Piano 22, Secondo Piano 19,
TERZA SEZIONE MASCHILE: 11, TOT 68 detenuti.



REPARTO FEMMINILE:

Piano Terra 16, Primo Piano 24, Secondo Piano 26, TOT 66 .

CONTA GENERALE IN DATA 19 settembre 2018 TOT 134 a fronte di una capienza
regolamentare di 96 detenuti.

In attesa di cortese riscontro, cordiali saluti .




